PAPUCA VK s.r.o0., registrovany socialny podnik
991 07 Slovenské Darmoty €. 141

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2021

Vypracovala: Rozélia Simonova



1.

Zakladné identifikacné udaje spolo¢nosti

Obchodné meno: PAPUCA VK s.r.o0., r.s.p.

Sidlo spoloénosti: 991 07 Slovenské Darmoty €. 141

Registracia spolocnosti: Zapisand v obchodnom registri okresného sudu v Banskej
Bystrici, oddiel: Sro, vloZzka ¢. 38584/S

Den zapisu: 01.04.2020

ICO: 53 034 945

DIC: 2121 225 381

Statutarny orgén : konatel — Rozalia Simonova

Tel.: 0908 608 798

Email.: ruzenka.simonova@gmail.com

Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): integracny

Datum priznania Statutu: 15.6.2020

V mene spoloc¢nosti kond konatel samostatne. Konatel sa v mene spolocnosti podpisuje tak, Ze

k napisanému, vytlaéenému alebo odtlacenému obchodnému menu spoloc¢nosti pripoji svoj

vlastnorucny podpis a funkciu.

Vyska zadkladného imania je vklad jediného spolo¢nika vo vyske 5 000 EUR.

2.

Zlozenie organov spolocnosti:

a) Valné zhromazdenie — je najvyssim organom spolocnosti. Zakladatel ako jediny spolocnik
vykonava vsetky jeho pravomoci

b) Konatel — sStatutarny zadstupca, kond v mene spolo¢nosti samostatne

¢) Poradny vybor — priamo a nepriamo zainteresované osoby, ktoré boli riadne a vcas
voleny podla interného dokumentu ¢. 01/2020 poradného vyboru. Dra 10.6.2021 sa
zvolili ¢lenovia poradného vyboru:
1. Maria Kukuckova — predsednicka poradného vyboru
2. Eleondra Gasperakova
3. Eva Lavrikova

RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovnd zdvierka zostavend, nenastali nasledujuce

zmeny v zloZeni jeho orgénov.

3.

Predmet podnikania


mailto:ruzenka.simonova@gmail.com

Predmetom podnikania spoloc¢nosti je:

- Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s
predajom na priamu konzumaciu
- Kudpa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi
(maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
- Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
- Prendjom hnutelnych veci
- Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych
S prenajmom
- Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
- Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
- Vedenie Uctovnictva
- Administrativne sluzby
- Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
- Cistiace a upratovacie sluzby
- Uskutocnovanie stavieb a ich zmien
- Nakladna cestnd doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti. § 27a ods. 2
pism. e)

4. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu a prehlad cinnosti vykonavanych
v kalendarnom roku

Hlavnym cielom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti: sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spolo¢nost dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolo¢nosti je najma: pomocné prace pri zabezpeceni tovaru, inventure tovaru, udrzani poriadku na
prevadzke, administrativnym pracam a vedeniu uctovnictva

Spb6sob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu: percentom
zamestnanych znevyhodnenych a zranitelnych oséb z celkového poctu zamestnancov

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny sociadlny vplyv.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV). V roku 2021 tvorilo 33 % z celkového poctu
zamestnancov

Spolo¢nost, ako verejnoprospesny podnik pouzije 100% zo zisku po zdaneni a po uhrade
povinnych zdkonnych uhrad a platieb na dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu na
rozvoj podnikania registrovaného socidlneho podniku.

Pocet zamestnancov uUctovnej jednotky



1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 3
2. pocet zamestnancov Uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka: 3

RSP, plnil podmienku vzmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom pocte
zamestnancov a ich uvazkoch.

5. Ekonomické ukazovatele

Pouzité uctovné zasady a tictovné metddy,

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zdkona o SE v slstave podvojné uctovnictva, priCom ucétovnym
obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom Uétovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu
ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uétov

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE Uctovnu zévierku a vyro¢nu spravu overend
Statutarnym auditorom.

Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Ukazovatel Merna jednotka 2021
Vynosy spolocnosti 29441 €
Naklady spolocnosti 36 554 €

Prehlad prijmov a nakladov podla zdrojov

VYNOSY — PRiJMY

Z predaja sluzieb 4763 €
Predaj tovaru 8486 €
Ostatné prev. vynosy 16328 €
Dotacie UPSVaR €
Nedokoncena vyroba/sluzby €
SPOLU 29441 €

Vynosy spolocnosti dosiahli k 31.12.2021 vysku 29 441 €. Vynosy tvori predaj tovaru, sluZieb
a ostatné prevadzkové vynosy.

NAKLADY

spotreba materidlu 1385 €



Spotreba energie 3181€

Predany tovar 5626 €
Opravy a udrZiavanie €
Ostatné naklady 208 €
Sluzby 984 €
Mzdové naklady 18 505 €
Zakonné socialne poistenie 6496 €
Zakonné socialne naklady 96 €
Odpisy €
Dane a poplatky 73 €
SPOLU 36554 €

Naklady spolo¢nosti dosiahli k 31.12.2021 vysku 36 554 € pri¢om podstatnu c¢ast nakladov tvorili
mzdové ndklady, ndklady na ndkup tovaru a materialu.

Stav a pohyb majetku a zavazkov

Struktdra majetku spoloénosti

Dlhodoby hmotny majetok €
DIhodoby nehmotny majetok €
Neobeiny majetok €
Kratkodobé pohladavky €
Pokladnica 2329¢€
Bankové ucty 833 €
Zasoby 1277 €
ObeZny majetok €

Struktira zdrojov v spolo¢nosti

Vlastné imanie -6118 €
Zakladné imanie 5000 €
Kapitalové fondy €

Fondy zo zisku €



VH minulych rokov €

VH za uétovné obdobie -7 113 €
Zavazky

Kratkodobé zavazky y OS 49 €
Ostatné kratkodobé zavazky 10 002€
Zamestnanci 1195€
Zuctovanie s organmi SP a ZP 660 €
Dane 104 €
Rezervy 888 €
Uver €

Spolo¢nost dosiahla v roku 2021 stratu vo vyske 7 113 €.

6. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Socialny podnik planuje rozsirit svoju &innost, ktoré si uvedené v zakladatel'skej listine, ako
predmet ¢innosti spoloénosti. V roku 2021 planujeme rozvijat partnerské vztahy, zlepSovat
a zvySovat odberatel'ské vztahy, rozSirovat poskytované sluzby.

Prilohy:
U¢tovna zavierka
Danové priznanie pravnickych osob za rok 2021

Zverejnené na informacnej tabuli pred sidlom spolocnosti



